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प्रेस मिज्ञमि 
 

विषम: मभमत २०८० भॊमसय ६ य ७ गते अख्ततमाय दरुुऩमोग अनसुन्धान आमोग य नऩेार 
सयकायका मनमाभक मनकामहरू तथा सािवजमनक सॊस्थानहरू मफच सम्ऩन्न अन्तयविमा 
कामविभऩश्चात आमोगफाट ददइएका सझुािहरु। 

 

मभमत २०८० भॊमसय ६ य ७ गते अख्ततमाय दरुुऩमोग अनसुन्धान आमोग य नेऩार सयकायका मनमाभक 
मनकामहरू तथा सािवजमनक सॊस्थानहरू मफच सम्ऩन्न अन्तयविमा कामविभऩश्चात आमोगफाट ददइएका 
सझुािहरु: 
1. प्रायख्म्बक िाताियणीम ऩयीऺण (IEE) य िाताियणीम प्रबाि भूल्माङ्कन (EIA) प्रमतिेदनको नक्कर गयी 

साबाय गने प्रिखृ्ि (Copy and Paste) मनमन्रण गयी प्रचमरत काननुफभोख्जभ कायफाही गने ।  
IEE/EIA प्रमतिेदन स्िीकृत गनव राग्ने सभम सीभासवहतको कामवविमध तमाय गने । 

2. फोरऩर भूल्माङ्कनभा प्रमतस्ऩधावराई सीमभत गने गयी Vendor Lock हनु नददने व्मिस्था मभराउन।े 

3.  प्रमतस्ऩधावराई मनषधे गने गयी एउटै आमोजना टुिा टुिा ऩायी एउटै िषवभा पयक पयक ऩाटीभापव त 

िा विमबन् न िषवभा गयी सोझै खरयद गने कामव फन्द गने । 

4. मफना प्रमतस्ऩधाव िा आिश्मकता फेगय सािवजमनक खरयद ऐन िा मनमभािरीको सीभामबर ऩायी ऩयाभर्व 
सेिा सोझै खरयद गयी सािवजमनक स्रोतको दरुुऩमोग गने कामव फन्द गने । 

5. ऩयाभर्वदातारे ददएको गरत ड्रइङ मडजाइनका कामवफाट हनुे हामन नोक्सानीराई कानूनी कायफाहीको 
दामयाभा ल्माउने गयी तथा ऩयाभर्वदातारे ददने जनुसकैु प्रमतिेदन सम्फन्धभा मनजराई नै ख्जम्भेिाय 
फनाउन ेगयी सम्झौताऩरभा स्ऩष्ट रूऩभा सतवहरू उल्रेख गने व्मिस्था मभराउने। 

6. आमसम्फन्धी ठेक्काको सभमािमध सभाप्त बएको बोमरऩल्टफाट नै नमाॉ ठेक्का कामावन्िमनभा जाने गयी 
फोरऩरको आिश्मक प्रविमा सम्ऩन्न गने प्रमोजन एिॊ प्रविमासभेत खरयद गरुुमोजनाभा नै खरुाई 
त्मस्तो खरयद मोजना कामावन्िमनभा ल्माउने। 

7. राब रगत विश्लषेणसवहत सञ्चारन मोजना फनाएय भार मनभावणजन्म खरयद सम्झौता गने। अनािश्मक 
रूऩभा साभग्री, सफ्ट्िेमय, कच्चा ऩदाथव, उऩकयणरगामत खरयद नगने । कुनै मन्र उऩकयणको खरयद 
गदाव सोको मनममभत सञ्चारनको समुनख्श्चतताको रामग आिश्मक ऩाटवऩूजाव तथा accessories केही 
भाराभा भौज्दात यहने व्मिस्था मभराउने। 

8. सािवजमनक मनकामरे खरयद गयेका सिायी साधन तथा मन्र उऩकयणहरूको मनममभत भभवत सम्बाय 
गने। प्रमोगभा आउन नसक्ने ख्जन्सी भारसाभानहरू ख्जन्सी मनयीऺण प्रमतिेदनका आधायभा कानूनभा 
मभमत तोवकएको बए सोही मभमत य अन्मथा प्रत्मेक िषव असोज भसान्तमबर अमनिामव रूऩभा 



कानूनफभोख्जभ मरराभी गने य तोवकएको सभमभा मरराभी नगने ऩदामधकायीराई भामथल्रो मनकामरे 
कायफाही गनव सक्ने गयी कानूनी व्मिस्था गने साथै कामवसम्ऩादन भूल्माङ्कनसॉग सो कामवको आफद्बता 
गयाउने ।  

9. सयकायी तथा सािवजमनक सम्ऩख्ि एिॊ ख्जन्सी साभग्रीहरूको उख्चत व्मिस्थाऩन, बण्डायण, सयुऺण तथा 
रेखाजोखाका रामग सािवजमनक सम्ऩख्ि व्मिस्थाऩन प्रणारीराई अमनिामव रूऩभा रागू गयी उऩमोगभा 
ल्माउने। 

10. सफै सािवजमनक मनकामरे आपूरे खरयद गयेका सफ्टटिेमयको Source code आफ्टनै कभवचायीफाट प्रामप्त, 
मनमन्रण िा प्रमोगको समुनख्श्चतता गने। सफ्टटिेमय मनभावण, खरयद िा एकीकयण गनुवऩूिव तथ्माङ्कको 
गोऩनीमता, सयुऺा एिॊ एकरुऩता समुनख्श्चतता गने। सफै सयकायी सफ्टटिेमयको Security Audit 
अमनिामव रूऩभा गने व्मिस्था गने। 

11. सफै सािवजमनक मनकामहरूरे सभमभै मनमभानसुाय अमनिामव रेखाऩयीऺण गने/गयाउने। रेखाऩयीऺण 
नगने/नगयाउने मनकामहरूराई कानूनी कायफाहीको प्रविमाभा रैजाने। 

12. नेऩार सयकायको घोषणाफाट खायेजी गने िा गामबने बमनएका विमबन्न मनकाम एिॊ सॊस्थाहरूका 
सम्फन्धभा सॊस्था, सॊयचना, कानून, जनर्ख्ि, कामव ख्जम्भेिायी य सेिा प्रिाहजस्ता आधाय मरई दयुगाभी 
प्रबािसभेत भूल्माङ्कन गयी मथार्ीघ्र मनणवम कामावन्िमन गने।  

13. याविम वकताफखाना अन्तगवत तीनिटै वकताफखानाको एकीकृत कामावरम सञ्चारन प्रणारी विकास गयी 
सेिा प्रिाह गने। याविम वकताफखानाराई साधनस्रोत, जनर्ख्ि य प्रविमधरे सम्ऩन्न फनाई स्थामी 
बिनफाट सेिा प्रिाह गने व्मिस्था मभराउने । 

14. यािसेिक कभवचायीहरूको िैमख्िक विियण याविम वकताफखानारे सम्फख्न्धत भन्रारमको सम्फख्न्धत 
भहार्ाखासॉग आफद्ध गयी स्िचामरत रूऩभा अद्यािमधक हनुे व्मिस्था गने । 

15. याविम सतकव ता केन्रभापव त हनुे प्राविमधक अमडटको गणुस्तय य विमधभा आिश्मक सधुाय तथा विस्ताय 
गने। 

16. फजाय अनगुभन कामवराई िैऻामनक, व्मिख्स्थत य व्मािसावमक फनाउन िाख्णज्म, आऩूमतव तथा उऩबोिा 
वहत सॊयऺण विबाग, प्रदेर् सयकाय, ख्जल्रा प्रर्ासन कामावरम, अन्म मनकाम तथा स्थानीम तहमफच कामव 
ख्जम्भेिायी, अमधकाय ऺेर तथा ऺभताका आधायभा आिश्मक कामव विबाजन गयी फजाय अनगुभनराई 
प्रबािकायी फनाउन।े 

17. कामवकायी य मनमभनकायी दफैु कामव गने मनकामहरूको (जस्तै: काठभाडौँ उऩत्मका विकास प्रामधकयण, 

नेऩार नागरयक उड्डमन प्रामधकयणरगामत) कामव विबाजन गयी मनमभनकायी िा कामवकायी कामवभध्मे 
कुनै एकभा भार कामवऺ ेर यहने गयी कानूनी व्मिस्था मभराउने। 

18. वििीम सॊस्था, सािवजमनक कोष, सािवजमनक सॊस्थानरगामतका सफै सािवजमनक मनकामको भौज्दात यकभ 
मनख्श्चत सभमको रामग फोरकफोर प्रविमाफाट नेऩार याि फैङ्कफाट अनभुमत प्राप्त फैङ्क तथा वििीम 
सॊस्थाभा याख्न ेव्मिस्था अमनिामव रागू गने। 



19. नमाॉ ख्जम्भेिायीभा आउने मनकाम/कामावरम प्रभखुरे विगतको सॊस्थागत दावमत्िको सभेत ख्जम्भेिायी 
मरई सभाधानको स्ऩष्ट कामवमोजनासवहत कामव गने। 

20. आिश्मकताको आधायभा दऺ, प्राविमधक जनर्ख्िको मनमखु्ि य विकास गने, औख्चत्मता य 
मभतव्मवमताको आधायभा सङ्गठन सॊयचना य दयफन्दीको मनख्श्चत सभमभा ऩनुयािरोकन गने। 

21. सािवजमनक मनकामफाट सम्ऩादन बएका काभ कायफाहीको अनगुभन प्रबािकायी हनु नसकेको सन्दबवभा 
अनगुभन सॊमन्रराई प्रबािकायी फनाउने तथा अनगुभनफाट प्राप्त सझुािसवहतको प्रमतिेदनराई 
नमतजाभूरक रूऩभा कामवतामरकासवहत सधुायमोजना फनाई कामावन्िमन गने, कामवमोजना फभोख्जभ कामव 
हनु नसकेको देख्खएभा मनकाम प्रभखुफाट सम्फख्न्धत ख्जम्भेिाय कभवचायी तथा ऩदामधकायीराई सजग 
गयाउने िा विबागीम कायफाही गने। 

22. सािवजमनक सॊस्थान मनमभन गने विषमगत भन्रारमहरूरे भातहतका सॊस्थान सधुायका रामग सभमफद्ध 
यणनीमतक मोजना तजुवभा गयी कामावन्िमनभा ल्माउने, प्रमतस्ऩधी, व्मािसावमकता तथा सॊस्थानहरूको 
स्थावमत्िका रामग फजाय अिस्था विश्लषेण (Market Analysis) गयी फजायभा ऩहुॉच विस्ताय गने। 

23. सभस्माग्रस्त सॊस्थान, घाटाभा यहेका, राभो सभमदेख्ख फन्द बएका, मनजीकयण गरयएका तथा खायेज 
नगरयएका सॊस्थानहरूका सम्फन्धभा सम्ऩख्ि दावमत्ि मवकन य पयपायक गयी सञ्चारन, व्मिस्थाऩन, 
फन्द, भजवय िा खायेजी जे गनुवऩने हो, सम्फख्न्धत भन्रारमको मसपारयसभा नेऩार सयकायरे तरुुन्तै 
मनणवम मरन उऩमिु हनुे। 

24. मनजीकयण बएका सॊस्थाको जग्गा, सम्ऩख्िको सॊयऺण य उऩमोगभा ऩमावप्त ध्मान ददन आिश्मक कानून, 
विमध य भाऩदण्डको ऩारना गने गयाउने तथा अमतिमभत जग्गा वपताव ल्माउन ख्जम्भेिाय मनकाम 
तोक्न।े 

25. सािवजमनक सॊस्थानहरूभा विस्ततृ अध्ममनफाट जनर्ख्ि मोजना तमाय ऩायी अनािश्मक कभवचायी 
घटाउन,े कानून विऩयीत याजनीमत गने, काभ नगने कभवचायीराई कानूनी कायफाहीको दामयाभा ल्माउने 
तथा कभवचायी सरूिा, फढुिाराई स्िचामरत फनाउने व्मिस्था मभराउन।े 

26. सािवजमनक मनकामरे सेिा खरयद गदाव सेिा सॉगसॉगै Support service/manage service सभेत मनख्श्चत 
अिमधको रामग खरयद गयेको अिस्थाभा उि मनकामका कभवचायीहरूराई Support सेिा उऩरब्ध 
गयाउन े कभवचायीसॉगै काभ गयाई आन्तरयक सीऩ य ऺभता िवृद्ध गयी मनख्श्चत अिमधऩश्चात ् त्मस्तो 
Support service/manage service को कामव ख्जम्भेिायी आपैँ रे मरने व्मिस्था मभराउने।  

27. नेऩार याि फैंकरे हणु्डी, विप्टोकयेन्सीरगामतका अिैध कायोफाय मनमन्रणको रामग नतेतृ्ि मरने तथा 
विप्रषेणको आप्रिाह फैवङ्कङ प्रणारीभापव त हनुे व्मिस्थाका रामग आिश्मक कामव गने। याविम 
ऩरयचमऩरराई विमबन्न फैंक तथा वििीम सॊस्थाको प्रणारीसॉग आफद्ध गने विषमभा अध्ममन गयी 
एकीकृत प्रणारीको विकास गनव सहजीकयण गने। 

28. नगदयवहत कायोफायराई प्रोत्सावहत गने, एकीकृत खाता भार कायोफाय हनुेगयी प्रणारी विकास गने तथा 
एउटा व्मख्िको कुनै एउटा मनकामको आिश्मक विियणभा अन्म मनकाम िा सम्फख्न्धत सॊस्थाको सभेत 



ऩहुॉच हनुसक्ने गयी आिश्मक कानूनी, सॊयचनागत य प्रविमधगत व्मिस्था मभराई दोहोयोऩना हटाउने। 
सफैखारे कायोफाय फैवङ्कङ प्रणारीभापव त हनुे गयी आिश्मक प्रफन्ध मभराउने। 

29. भ्रष्टाचायको फहआुमामभक प्रिखृ्ि ऩवहचान य मनमन्रणका रामग वििीम जानकायी इकाईको सिरीकयण 
य GoAML Software को उऩमोग विस्ताय गने तथा विदेर्ी भरुा कायोफायको सीभा तोक्ने। 

30. विश्वविद्यारम अनदुान आमोगफाट वितयण गरयने अनदुानराई ऩायदर्ी फनाउने। साभदुावमक क्माम्ऩस य 
विश्वविद्यारमराई ददने अनदुानराई ती सॊस्थाको रै्ख्ऺक गणुस्तय य उऩरख्ब्धसॉग आफद्ध गने।  

31. िैदेख्र्क योजगायीका मसरमसराभा हनु सक्न ेसम्बाव्म आमथवक चरखेर/रेनदेन य मफचौमरमा मनमन्रण 
गने। काभदाय तथा श्रमभकराई िैदेख्र्क योजगायीभा ऩठाउन ु अख्घ दऺता अमबिवृद्ध गनव अमनिामव 
रूऩभा अमबभखुीकयण तथा सीऩभूरक तामरभ प्रदान गने व्मिस्था मभराउने तथा मस विषमभा 
सम्फख्न्धत भन्रारम य विबागरे सूचकसवहत अनगुभन भूल्माङ्कन गने।  

32. िैदेख्र्क योजगाय फोडवरे िैदेख्र्क योजगायीभा यहेका श्रमभकको हक वहतका रामग भार कल्माणकायी 
कोषको सदऩुमोग गने। 

33. कुनै कम्ऩनी िा सॊस्थाको प्राथमभक सेमय (IPO)  मनष्कासन गदाव मधतोऩर फोडवरे उि कम्ऩनी िा 
सॊस्थाका सफै वििीम एिॊ व्मिस्थाऩकीम ऩऺको िस्तऩुयक अध्ममन गयेय भार अनभुमत ददन े। सो 
िभभा  मधतोऩरको Rating मनधावयण िस्तऩुयक बए नबएको अनगुभन गने । मधतोऩरको वप्रमभमभ 
भूल्म मनधावयण गदाव आमथवक चरखेरको गञु्जामस देख्खएकारे उऩमिु य विश्वसनीम भलु्माङ्कन विमधफाट 
मधतोऩर मनष्कासन गनव प्राथमभकता ददने । 

34. खानी तथा बगूबव विबागरे खानी उत्खननको अनभुमत ददएऩश्चात ् उत्खननको ऩरयभाण, िाताियणीम 
प्रबाि विश्लषेण (EIA) य प्रायख्म्बक िाताियणीम भूल्माॊकन (IEE) प्रमतिेदनको कामावन्िमनरगामतका  
विषमभा प्रबािकायी अनगुभन गने। 

35. याजस्ि अनसुन्धान विबागरे आन्तरयक फजायभा हनुे याजस्ि छरी य सीभा नाकाभा हनुे चोयी ऩैठायी 
मनमन्रणभा प्रदर्वनीम प्रबाि (Demonstration Effect) हनु े गयी कायफाही अगामड फढाउने। तत्कार 
VCTS  को ऺभता अमबिवृद्ध गने। 

36. ऊजाव, जरस्रोत तथा मसॊचाइ भन्रारम य नेऩार विद्यतु प्रामधकयणरे विद्यतु खरयद सम्झौता (PPA) भा 
हनुसक्ने आमथवक चरखेर योक्न स्ऩष्ट भाऩदण्ड फनाई प्रबािकायी य ऩायदर्ी रूऩभा कामावन्िमन गने । 
देर्मबर उत्ऩाददत ऊजाव मनमावत गनव तथा खेय जान नददन विद्यतु प्रसायण राइन सभमभै मनभावण य 
स्तयोन्नमत गयी खऩत य मनमावत हनु ेिाताियण मसजवना गने। सम्फद्ध सफै मनकामरे सभन्िम गयी मस 
कामवभा आिश्मक सहमोग य सहजीकयण गने । 

37. सयकायरे तोकेको कृवष उत्ऩादनको न्मूनतभ सभथवन भूल्मभा खाद्य व्मिस्था तथा व्माऩाय कम्ऩनी 
मरमभटेडरे सभमभा नै खाद्यान्न खरयद तथा बिुानी गने व्मिस्था मभराउने ।  

38. केही ख्जल्राभा ददइॉदै आएको ढुिानी अनदुान कमत य कुन स्थानभा ददने बने्न विषमभा अथव भन्रारम 
एिॊ उद्योग, िाख्णज्म तथा आऩूमतव भन्रारमरे आिश्मक अध्ममन गयी सडक नऩगेुका स्थानभा मस्तो 
अनदुान उऩरब्ध गयाउने गयी ऩनुविवचाय गने ।  



39. इन्धन ओसायऩसाय, बण्डायण तथा वितयणभा हनु सक्ने सम्बावित चहुािट, मभसािट तथा आमथवक हामन 
नोक्सानी मनमभन य मनमन्रण गनव मनमाभकीम बमूभकाराई सर्ि फनाउने । 

40. नेऩारभा खऩत हनुे इन्धन, मसको भौज्दात, बण्डायण तथा वितयणराई व्मिख्स्थत गनव नेऩार आमर 
मनगभरे ऩमावप्त भौज्दात यहने व्मिस्था मभराउने तथा मनमाभकीम बमूभकाराई सर्ि फनाउने। 

41. नेऩार िामसेुिा मनगभरे विमबन्न सभमभा प्राप्त बएका अध्ममन प्रमतिेदन तथा सझुािहरू कामावन्िमन गने 
। प्रमतस्ऩधी य व्मािसावमक यणनीमतका साथ मनगभभा यहेका सफै िाममुानहरूको मनममभत सञ्चारन, 
सम्बाय य व्मिस्थाऩनराई चसु्त फनाउने, नेऩारमबर य विदेर्भा सभेत उडान थऩ हनुे गयी तामरका 
फनाई कामावन्िमनभा ल्माउने ।  

42. नेऩार िाम ुसेिा मनगभरे गषृ्भ-वहउॉद तामरका (Summer-Winter Schedule) फभोख्जभ स्िदेर्ी/विदेर्ी 
वटकट फवुकङ, खरयद िा यद्ध गनव मभल्न ेगयी अनराइन वटकट व्मिस्थाऩन प्रणारीराई सफैको ऩहुॉच 
ऩगु्ने गयी ऩायदर्ी फनाउने ।  

43. आगाभी ददनभा सडक ऩगेुको य राब रागत विश्लषेणफाट औख्चत्म ऩवुष्ट नबएका स्थानभा नमाॉ 
आन्तरयक विभानस्थर मनभावण कामव नगने, हार सञ्चारनभा नआएका विभानस्थरको भलु्माङ्कन गयी 
बविष्मभा सभेत सञ्चारन नहनु े बए त्मस्ता विभानस्थरभा थऩ रगानी नगने एिॊ सञ्चारन बएका 
विभानस्थरको सम्ऩख्ि सम्फद्धवन य सॊयऺण गने । हिाइ रुट अनभुमत (Route Permission) 
समुनख्श्चतता नगयी नमाॉ विभानस्थर फनाउने कामव अगामड नफढाउन े।  

44. काठभाडौं उऩत्मका खानऩेानी मरमभटेडरे खानऩेानी आऩूमतव तथा भहसरु बिुानी सेिा स्तयोन्नमत गनुवका 
साथै जमभन भमुनको फोरयङको ऩानी उऩमोग गदाव बौगमबवक प्रबाि अध्ममन गयेय भार ऩानी मनकाल्न े
अनभुमत प्रदान गने व्मिस्था मभराउने । 

45. कृवष साभग्री केन्र मरमभटेडरे नेऩारभा आिश्मक यसाममनक भरको भाग, उऩरब्धता, आऩूमतव य 
वितयण मोजना तथा बण्डायण य वितयण सॊमन्रका सम्फन्धभा आिश्मक ऩूिवतमायी गयी सभमभै 
कृषकरे भर प्राप्त गने समुनख्श्चतता गने ।  

46. नेऩार टेमरकभको सेिाराई व्माऩक रूऩभा विस्ताय गयी मसको गणुस्तयसभेत अमबिवृद्ध गने। खरयद 
कामवराई ऩायदर्ी, प्रमतस्ऩधी फनाई खरयद कामवभा कुनै ऩमन प्रकायको अमनममभतता य मभरेभतो नहनु े
व्मिस्था मभराउने। टेण्डयको म्माद सभाप्त बएका य कामवसम्ऩन्न नबएका रूग्ण आमोजनाको तत्कार 
काननुफभोख्जभ व्मिस्थाऩन गने। 

47. मोजना छनौट, प्राथमभकीकयण, िगीकयण, फजेट तजुवभा य सोको मथाथवऩयक कामावन्िमनभापव त स्रोत य 
साधनको अमधकतभ ऩरयचारन गनव एिॊ सािवजमनक खरयदराई ऩायदर्ी, प्रमतष्ऩधी य गणुस्तयीम फनाउन 
आमोगफाट मभमत २०८०/०७/१६ गते प्रसे विऻमप्तभापव त सािवजमनक बएको २२ फुॉदे सझुाि 
कामावन्िमन गने । त्मसैगयी आमोगरे आफ्टनो तेख्िसौं िावषवक प्रमतिेदन (आ.ि. २०७९/८०) भापव त 
ददएका सम्फख्न्धत सझुािहरू सभेत कामावन्िमन गने । 

48. सािवजमनक सॊस्थानभा विद्यभान मनम्नमरख्खत रगामत अन्म आमथवक अमनममभतता य विकृमतराई सम्फख्न्धत 
भन्रारम य सञ्चारक समभमतरे मनणवम गयी तत्कार योक्न:े- 



 आफ्टनो सॊस्थाको उत्ऩाददत िस्त ु तथा सेिा आफ्टनै कभवचायी य सञ्चारकराई मनर्लु्क उऩरब्ध 
गयाउने,  

 मनयन्तय नापा घवटयहेको अिस्थाभा सभेत कभवचायीको सेिा सवुिधा िवृद्ध गरययहने, 
 सख्ञ्चत नोक्सानी (Cumulative Loss) भा बएका सॊस्थारे सभेत मनख्श्चत िषवभा बएको भनुापाको 

आधायभा भार ऩमन फोनस खाने, 
 कभवचायी अिकार् बएऩमछ य सञ्चारकको ख्जम्भेिायीफाट हवटसकेऩमछ ऩमन सम्फद्ध सॊस्थाफाट 

मनख्श्चत अिमधसम्भ सेिा सवुिधा ऩाइयहने, 
 सॊस्थाका आन्तरयक कभवचायीरे भार सॊस्थाको मनममभत कामवसम्ऩादन गदाव सभेत विमबन्न समभमत 

फनाई फैठक बिा खाने, 
 अथव भन्रारमको कामवञ्चारन मनदेख्र्काविऩयीतका सेिा सवुिधा मरने, 
 अथव भन्रारमको सहभमतफेगयै सॊस्थाका कभवचायी य सञ्चारकको सेिा सवुिधा िवृद्ध गने, 

 सञ्चारक समभमतका ऩदामधकायीराई सभेत ऩूणवकारीन सिायी साधन, ड्राइबय य इन्धन उऩरब्ध 
गयाउने, 

 सॊस्थाको िावषवक उत्सिको नाभभा कभवचायीराई ग्रडे िवृद्ध, िावषवक उत्सि बिारगामतका 
अनािश्मक सेिा सवुिधा प्रदान गने, 

 कभवचायीराई विमबन्न बिा य सवुिधा वितयण गदाव सॊस्थाको व्मािसावमक आम्दानीबन्दा अन्म 
आम्दानी (Non-operating  Income) राई सभेत गणना गने, 

 कभवचायीराई विमबन्न र्ीषवकका सेिा सवुिधा तम गदाव आफ्टनो सॊस्थाको आमथवक हैमसमतराई बन्दा 
अन्म सॊस्थाभा विद्यभान सेिा सवुिधा मबत्र्माउन य यकभ फढाउन सॊस्थामफच होडफाजी गने, 

 कभवचायीराई टे्रड ममुनमनको मसपारयसभा जथाबािी मफना औख्चत्म टे्रड ममुनमन काज य मफना बिा 
काज जस्ता सवुिधा ददई  ठूरो सॊतमाभा कभवचायीरे मफना काभ सॊस्थाभा सेिा सवुिधा मरइयहने। 
मस्ता टे्रड ममुनमन काज य मफना बिा काजभा बएको अिमधभा सभेत मनममभत ऩाउने बिा जस्तै: 
खाजा, मातामात, प्रोत्साहन बिा सख्ञ्चत मफदाको यकभ आदद बिुानी ददइयहने, 

 आिश्मकता  य मफना औख्चत्म िैदेख्र्क भ्रभण गने, 

 स्िीकृत दयफन्दीबन्दा फावहय गई ठूरो सॊतमाभा अनािश्मक रूऩभा कयाय तथा ज्मारादायीभा 
कभवचायी बनाव गने, 

 आिश्मकता नहुॉदा नहुॉदै व्मिस्थाऩन सल्राहकाय, काननुी सल्राहकाय, सञ्चाय विऻजस्ता 
अनािश्मक सेिा मरने। 

 

प्रििा 
नयहरय ख्घमभये 


